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Nr. 6185/ 22.07.2026
Dosar nr. 12/M/2026
ANUNT

privind concursul de recrutare organizat in vederea ocupatii functiei publice de executie din
cadrul Serviciului Economic, de Consilier, clasa . grad Superior, C ompartiment Monitorizare
Datorie Publica

Primaria Orasului Somcuta Mare organizeazd concurs de recrutare in vederea ocuparii
functiei publice de executie de Consilier, clasa I, grad Superior, Compartiment Monitorizare
Datorie Publica. Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Concursul se va desfasura urmatorului calendar:
_ Proba scrisa in data de 25.08.2026 in cadrul Primariei Orasului Somcuta Mare, str. Somes,
nr. 17, ora 10.00
. Proba interviu se va afisa pe site ul Primariei odata cu afisarea rezultatului probei scrise.
- Perioada de depunere a dosarelor : 23.07.2026-1 1.08.2026
- Proba privind eligibilitatea candidatilor se va efectua in termen de 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere al dosarelor conform art. VII alin, 22 din QUG nr.

121/2023

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute la art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ

(1) Poate ocupa o functie publici persoana car¢ indeplinegte urmitoarele conditii:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti:

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie,
respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste condigiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz. prin alt tip de document absolvirea unei perfectiondri
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice:



g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatici, nivel utilizator Tncepator;
(nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat
in conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

o indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicd respectiva este prevzutd ca
obligatory aceastd conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care
necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cireia a savArsit fapta, prin hotirdre judectoreascd definitivd, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifici;

1) i s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice previizute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele
si conditiile

previzute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie si fie absolventi cu diploma
ai studiilor universitare de master in domeniul administrajiei publice. management sau in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomd echivalenta conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Conditiile prevazute de legislatia specifica sunt:

- studii universitare de licenti absolvite cu diplom de licentd sau echivalenta
Domenii de studiu: Stiinte economice (Ramura de stiintd)

Vechimea minimi in specialitatea studiilor: 7 ai

Durata timp de munci: 8h/zi - 40h/saptamana

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificirile sicompletarile ulterioare prin raportare la art. VII din QUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea

numelui consemnat in certificatul de nastere;
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului

detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;



e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competenie specifice, dupa caz,

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare. eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitdtilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale:

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunztoare din formularu! de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calita{ii de lucrdtor al Securitigii sau colaborator al
acesteia. in conditiile previzute de legislatia specificd;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munc# pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice. management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023. cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declarafic pe propria rispundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilititii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligaia sa completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfisurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii
interviului, sub sanctiuneca neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd. in situatia
in care, la inscricrea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institugional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 laOUG nr. 57/2019, cu modificirile si completdrile ulterioare, modelul orientativ
al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atesid vechimea in muncd §i in
specialitatea studiilor este prevazut fa art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificirile si completirile ulterioare.

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitutia Roméniei, republicatd

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificérile si completdrile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile gi completérile ulterioare

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i



completirile ulterioare - partea L, titlul [ si titlul I ale pargii a [l-a, titlul I al par{ii a [V-a, titlul T 'si
Il ale partii a Vla

cu tematica partea 1 (Dispozitii generale), titlul (Guvernul) si titlul 11 (Administragia publica
centrald de

specialitate) ale partii a Il-a, titlul 1 (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, tithul 1 (Dispozitii
generale) si [

(Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenid a Guvernului nr.
57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare

5. HG nr. 9/2007 privind constituirea, componenta si functionarea Comisiei de autorizare a
imprumuturilor locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica Se va studia integral

6. ORDIN nr. 1059/2008 privind aprobarea Normelor metodologice pentru inregistrarea si
raportarea datoriei publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica Se va studia integral

7. ORDONANTA DE URGENTA nr. 64/2007 privind datoria publica, cu modificarile si
completarile ulterioare.

cu tematica Se va studia integral

8 HOTARARE nr. 1470/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 64/2007 privind datoria publica cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica Se va studia integral

9. LEGE nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare.

cu tematica Se va studia integral

Atributii stabilite in fisa postului:

« Raportare Periodica: Beneficiarii de imprumuturi si autoritatile locale au obligatia sa transmita
Ministerului Finantelor informatii lunare detaliate privind finantarile rambursabile contractate
(atat cele fara garantia statului, cét si cele garantate).

« Termene de Transmitere: Datele si situatiile privind imprumuturile trebuie transmise lunar pana
la data de 15 a lunii urmitoare celei de raportare, conform modelelor stabilite.

« Indicatori Urmdriti: Autoritatile trebuie sd tind permanent evidenta gradului de indatorare, a
sumelor necesare rambursarii ratelor, a dobanzilor, comisioanelor si a platilor efectuate.

« Transparenti: Institutiile publice au sarcina de a asigura publicarea informatiilor publice privind
datoria locala pe propriile pagini de internet

» Tinerea la zi a registrului datoriei publice locale pentru imprumuturile contractate sau garantate
de citre Consiliul Local.

» Plati si Scadente: Urmdrirea lunari a scadentelor si efectuarea platilor pentru ratele de capital,
dobanzi si comisioane, conform graficelor de rambursare

» Executie Bugetara: Propunerea alocirilor de fonduri bugetare pentru sectiunea Tranzactii privind
datoria publica si elaborarea propunerilor de rectificare bugetara pentru aceste capitole, dupd caz.
« in ceea ce priveste monitorizarea rambursarii imprumuturilor:

o Intocmirea bugetului finantarilor rambursabile interne si externe, dupa caz si a listei de investitii

aferenta



acestora:

o Tine evidenta obligatiilor de plati, interne si externe ale autoritatii administratiei publice locale,
provenind din imprumuturi contractate sau garantate de aceasta, de pe piafa internd gi externd de
capital;

o Tine evidenta dobanzilor pe fiecare imprumut contractat (pretul folosirii temporare a capitalului
imprumutat);

o Propune anual pentru capitolele de cheltuieli bugetare care se refera la rate, dobanzi si
comisioane, in vederea elaborarii proiectului de buget local echilibrat pentru anul bugetar urmator,
precum si estimarile pentru urmatorii 3 ani in baza art.37 si 38 din Legea nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

o Propune pentru intocmirea corecta a bugetului general — initial — prevederile anuale cat si
trimestriale aferente capitolelor de cheltuieli reprezentandv rate. dobanzi si comisioane precum si
propunerile de rectificare ale acestor capitole;

o Inainteaza Serviciului financiar, contabilitate, propunerile de rectificare:

*[ntocmeste in cazul contractirii de ciitre Orasul Somcuta Mare de noi finantari rambursabile toate
documentele necesare potrivit legislatiei si le inainteaza Comisiei de Autorizare a imprumuturilor
Locale sau altor autoritati potrivit legisiatiei in vigoare:;

o Tine evidenta tuturor finantarilor rambursabile contractate de Orasul Somcuta Mare:

o Informeazi Serviciul financiar, contabilitate in vederea platii ratelor, dobanzilor si comisioanelor
cu cel putin 5 zile inainte de data scadenta a acestora intocmind n acest sens un Referat;

o Tine Registrul de evidenta a datoriei publice locale si Registrul de evidenta a garantiilor locale
ale Orasului Somcuta Mare conform Hot#rarii Consiliului local al Orasului Somcuta Mare:

o Intocmeste lunar situatia privind finantarea rambursabila contractata direct. fara garantia statului,
sau garantata de unitatea administrativ teritoriala dupa modelul de formular din Anexa nr. 3 la
Ordinul M.F.P. nr.1059/2008 privind aprobarea Normelor metodologice pentru inregistrarea si
raportarea datoriei publice locale. cu modificarile si completérile ulterioare;

o Tine evidenta gradului de indatorare potrivit legislaiei In vigoare:

o Urmarirea sumelor necesare achitirii contributiei Orasului Somcuta Mare aferentd programului
Mara - Samtid;

o Raspunde de respectarea prevederilor cuprinse in articolul nr. 76”1 din Legea nr. 273/ 2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborata cu Hotararea
Guvernului nr. 9/2007privind constituirea, componenta si functionarea C omisiei de autorizare a
imprumuturilor locale, cu modificarile i completarile ulterioare.

Persoana de contact: Cozmuta Raluca, Consilier, clasa I. grad Superior, 0262/280055.
raluca cozmuta’,yahoo.com sau Toma Alin Florin Secretar General.
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